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АНКЕТИ ДЛЯ ВИЯВЛЕННЯ ПРОБЛЕМИ САМОВІЛЬНОГО 

ЗАЛИШЕННЯ ЧАСТИНИ "С З Ч -1" 
для всіх солдатів і сержантів 

 

I. Ваш період служби: 

1.  I період        2.  II період 

II. У чому, на Вашу думку, полягають найбільші труднощі служби в армії? 

1.  відсутність особистої свободи у військовослужбовців 

2.  необхідність підкорятися 

3.  наявність нестатутних взаємовідносин 

4.  наявність великої кількості нарядів 

5.  наявність великої чисельності робіт 

6.  факти несправедливості з боку командирів 

7.  почуття відірваності від рідних і близьких 

8.  втома від постійного перебування в колективі 

9.  відсутність повноцінного і з власного бажання відпочинку 

10. надмірна регламентованість військового життя 

11. велика різниця в умовах життя в армії і до неї 

12. інше (напишіть, що)__________________________________________ 

III. Чи вважаєте Ви самовільне залишення частини військовим злочином? 

1.  так                 2.  ні 

IV. Чи були у Вас коли-небудь думки самовільно залишити частину? 

1.  так                 2.  ні 

V. Чи будете Ви, на Вашу думку, покарані в кримінальному порядку, якщо 

самовільно залишите частину? 

1.  так                 2.  ні 

VI. Чи брали Ви участь у пошуках військовослужбовців, які самовільно 

залишили частину? 

1.  так                 2.  ні 

VII. Вам стало відомо, що Ваш співслужбовець вирішив самовільно 

залишити частину. Ваші дії? 

1.  спробую відмовити, а якщо не вдасться - доповім по команді 

2.  погрожуватиму, що доповім по команді 

3.  спробую відмовити, а якщо не вдасться, то промовчу 

4.  заважати не буду, це його власна справа 

5.  зроблю вигляд, що нічого не знаю 

6.  відповісти не можу, не думав про це 

VIII.  На що заслуговують ті, хто самовільно залишив частину? 

1.  на загальне засудження 

2.  на поблажливість 

3.  на розуміння 

4.  на допомогу 

5.  не знаю 

IX. Що, на Вашу думку, може виправдати солдата, який самовільно 

залишив частину? 

1.  відсутність особистої свободи у військовослужбовців 
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2.  необхідність підкорятися 

3.  нестатутні взаємовідносини 

4.  надмірна кількість нарядів 

5.  надмірно велика чисельність робіт 

6.  факти несправедливості з боку офіцерів 

7.  почуття відірваності від рідних і близьких 

8.  втома від постійного перебування в колективі 

9. відсутність можливості повноцінного і за власним вибором відпочинку 

10. зайва регламентованість армійського життя 

11. велика різниця в умовах життя в армії і до неї 

12. хвороба близьких, рідних 

13. ніщо виправдати самовільне залишення частини не може 

14. інше (напишіть, що) __________________________________________ 

 

 

Відповіді на II і IX питання дають можливість виявити слабкі місця в 

організації життя й побуту.  

Відповіді на III, IV, V, VII і VIII питання дозволяють визначити 

суспільну думку про це явище, підкажуть, які ідеї необхідно культивувати у 

військовому колективі, щоб створити моральний бар'єр цим проступкам. 

Данні анкети узагальнюються та заносяться до картки динаміки 

соціально-психологічних процесів підрозділу в бланк «Динаміка проблем 

самовільного залишення частини Анкета "С З Ч -1"». 

 

 

"СЗЧ-2" 
для тих, хто вже здійснив самовільне залишення частини, з метою вивчення мотивів 

самовільного залишення частини 
 

I. Що спонукало Вас самовільно залишити частину? 

1.  напишіть ____________________________________________________ 

II. Чи лякала Вас перспектива кримінального покарання після повернення 

в частину? 

1.  так, лякала 

2.  спочатку ні, а потім стало страшно 

3.  ні, не лякала 

4.  не думав про це 

III. Скільки часу Ви були відсутні в частині? 

1.  напишіть ____________________________________________________ 

IV. Чи засудили товариші Ваш вчинок? 

1.  так            2.  ні                3.  не знаю 

V. Як Ви повернулись у частину? 

1.  самостійно 

2.  привезли батьки  

3.  був затриманий 

VI. Які заходи були застосовані до Вас після повернення в частину? 

1.  покараний у дисциплінарному порядку 

2.  порушена кримінальна справа 
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3.  ніяких заходів не приймалося 

 

"СЗЧ-4" 
Методика виявлення військовослужбовців, потенційно здатних залишити частину 

 

1.  Я щодня читаю газети. 

2.  В дитинстві я боявся темряви. 

3.  Я ніколи ні з ким не сварився. 

4.  Я ніколи не відкладаю на завтра те, що можу зробити сьогодні. 

5.  Буває, що я дратуюсь і стаю дуже сердитим. 

6.  Я завжди відповідаю на листи одразу ж після читання. 

7.  Іноді я говорю неправду. 

8.  У мене часто бувають конфлікти з товаришами. 

9.  Коли мене хтось образить, я довго це переживаю. 

10.  Я легко входжу в новий колектив. 

11.  Іноді мені здається, що я ні на що не здатний. 

12.  У мене багато друзів. 

13.  Більшість людей, з якими я зв'язаний по службі, ставляться до мене добре. 

14.  Командири завжди ставляться до мене справедливо. 

15.  Я і в армії знаходжу можливість нормально відпочити. 

16.  Мені дуже хочеться побачитися з рідними і близькими друзями. 

17.  Щоб побувати вдома, я готовий навіть на порушення закону. 

18.  Я дуже хворобливо переживаю випадки несправедливості з боку 

командирів. 

19.  Для мене дуже важливо, як оцінюють мої вчинки товариші по службі. 

20.  Позастатутні взаємини, на мою думку, це абсолютно ненормальне явище. 

21.  Мені буває краще, коли я на самоті. 

22.  Коли мене в чомусь звинувачують, я розгублююсь і мовчу. 

23.  Якщо я самовільно покину частину, я буду обов'язково відданий під суд. 

24.  Я постійно намагаюсь бути в колективі, з друзями. 

25.  Життєві неприємності і невдачі викликають у мене сильні переживання. 

26.  Переважаючий настрій у мене - радість і оптимізм. 

27.  У першому пориві я можу здійснити необдуманий вчинок. 

28.  Самовільне залишення частини - це кримінальний злочин. 

29.  Командири звертають на мене більше уваги, ніж на інших. 

30.  Я схильний мати багато друзів. 

31.  Я хворобливо ставлюсь до зауважень товаришів. 

32.  Я часто нервую.   

33.  Несправедливість з боку командирів - достатня підстава для самовільного 

залишення частини. 

34.  У нас в частині є умови для повноцінного відпочинку військовослужбовців. 

35.  Я легко переношу армійський уклад життя. 

36.  Мені дуже важко пристосуватися до необхідності підкорятися. 

37.  Якщо поблизу немає міліціонера і мало машин, я перейду вулицю і на 

червоне світло світлофора. 

38.  Коли я буду на другому періоді служби, я розрахуюсь за нанесені мені 

образи. 
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39.  Якщо мене образять, мені потрібно обов'язково з кимсь поділитися. 

40.  Іноді я погоджуюсь з думкою інших, особливо не замислюючись. 

41.  Я відчуваю постійну тугу за рідними і близькими. 

42.  Я довго перебуваю в поганому настрої, коли ні з ким не хочеться 

розмовляти. 

43.  Якщо я самовільно залишу частину, товариші обов'язково мене засудять. 

44.  Мене дуже пригнічують факти нестатутних взаємовідносин у колективі. 

45.  Я обов'язково розповім товаришеві, якщо хтось із старшого призову мене 

образить. 

46.  Я легко сходжуся з людьми, легко заводжу знайомства. 

47.  Щоб хоч трохи відпочити від служби, можна піти в самоволку. 

48.  Я довго переживаю неприємності й образи. 

49.  Я байдуже ставлюсь до своїх недоліків. 

50.  Свої помилки я здебільшого визнаю. 

 

Аркуш для відповідей 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 

41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 

 

Ключ до анкети "СЗЧ - 4" 
На питання відповідають:     "ТАК" +     "НІ" - 

Обробка даних починається зі шкали щирості. В даній методиці, якщо 

військовослужбовець на питання 1,4,6 і 13 відповів "ні", а на питання 2, 5, 7, 11, 

37,40 - "так", то вважається, що він щирий. В подальшому, якщо з десяти цих 

питань відповіді співпадають з ключем менше, ніж у 3 випадках, тест далі 

аналізувати немає сенсу, причини нещирості слід з'ясовувати іншим способом. 

 

Ключ для обробки тесту "СЗЧ - 4" 
"Так" +  8, 9, 16, 17, 18, 20, 21, 22, 25, 27, 29, 32, 33, 36, 38, 41, 42, 44, 47, 48. 

"Ні"    -  3, 10, 12, 14, 15, 19, 23, 24, 26, 28, 30, 31, 34, 35, 39, 43, 45, 46, 49, 50. 

 

Характеристика рівня ймовірності самовільного залишення частини 

на підставі даних тесту "СЗЧ - 4": 
До 15 балів - ймовірність самовільного залишення частини цим 

військовослужбовцем вкрай низька, спеціальна робота з такими 

військовослужбовцями не потрібна. 

Від 15 до 25 балів - ймовірність низька, але під впливом зовнішніх 

факторів і випадковостей може здійснити самовільне залишення частини. З 

цією категорією потрібна спеціальна індивідуальна робота. 

Більше 25 балів - ймовірність самовільного залишення частини велика і 

тим більша, чим більше балів він набере. Ця категорія потребує постійної уваги 

і контролю, спеціальної роботи щодо нормалізації відносин у колективі, 

допомоги у самоствердженні воїнів, приведенні їхньої психіки у врівноважений 

стан. 


